Jaarverslag 2023 - 2024 Medezeggenschapsraad St. Jozefschool
Opgesteld door: Danielle Moen

Samenstelling Medezeggenschapsraad (MR):

Oudergeleding: Personeelsgeleding:

Lukas Stein (lid sinds 02-2020, tevens Miriam van Vliet (lid sinds 08-2017)
voorzitter) Kirsten Siera (lid sinds 08-2020)
Danielle Moen (lid sinds 09-2021) Shirley Fakkel (lid sinds 08-2023)
Maarten Jan Berends (lid sinds 04-2023)

Wijzigingen in directie, team, MR of schoolbestuur:
- Wijzigingen in de directie:
Er waren geen wijzigingen in de directie.

- Wijzigingen in het team:

Shirley Fakkel is als nieuwe groepsleerkracht gestart.

Esther Stolker en Loes Overdijk zijn beiden als vakleerkracht dans en muziek
toegevoegd aan het team. Loes werd al een aantal jaar ingehuurd, maar is nu in dienst
getreden.

- Wijzigingen in de MR:
Shirley Fakkel is als nieuw lid toegetreden namens de personeelsgeleding.

Vergaderingen[cursussen:

Het afgelopen schooljaar is de Medezeggenschapsraad 4x bij elkaar gekomen om te
vergaderen over allerlei schoolse en bovenschoolse zaken, te weten op: 5-9, 12-12, 5-3
en 18-6. De vier vergaderingen zijn bijgewoond door de locatiedirecteur Jos Dohle.

Samenvatting/terugblik:

- Aande hand van het meerjarenplan is er ieder kwartaal een aantal
beleidsplannen bekeken en besproken. Waar nodig zijn de plannen aangepast
en daarna vastgesteld (instemming- en/of adviesbevoegdheid) op GMR- en/of
MR- niveau.

De volgende beleidsplannen zijn besproken en indien nodig vastgesteld:

Terugkerende beleidsplannen Incidentele beleidsplannen
Begroting St.Jozefschool Jaarrekening SKOW
Faciliteitenregeling MR Meerjarenbegroting SKOW
Schoolondersteuningsprofiel MR reglement




Werkverdelingsplan Vergroten betrokkenheid ouders

Formatieplan op schoolniveau Overblijfreglement
Jaarverslag MR Schoolplan
Schoolgids

Ouderbijdrage (hoogte/doel/extra)

Daarnaast is gesproken over:

(@)

0O O 00O OO0 O o o o o o

(@)

Plan inzet NPO gelden voor komend schooljaar
Aantal kinderen groep 3

Beleid smartphones/watches op school

Cursus MR

Verkiezingen MR-GMR

Voortgang rondom IKC

Jaarplan MR

Traktatiebeleid

Vergroten betrokkenheid ouders

Voortgang afstuderen leerkrachten

Schoolfruit en overige maaltijden

Nieuw leerlingvolgsysteem (IEP, Parnassys leerlijnen),
Nieuwe invulling overblijf

Schoolschoonmaak.

Dit schooljaar stond vooral in het teken van het IKC. De MR heeft verschillende
bijeenkomsten (participatie, gemeente, locatie, verkeer, flora en fauna,
architecten) bijgewoond waarbij zij input hebben kunnen geven.

Er is akkoord gegeven op het IKC en de locatie.

Aandachtspunten voor 2023-2024:

Regelmatig achterban (ouders) informeren d.m.v. nieuwsbrief en informatie
via de website en achterban (team) via terugkoppeling in teamvergadering en
vaste tussentijdse overlegmomenten

Beleidsplannen bespreken en indien nodig vaststellen

Ontwikkelingen IKC + fusie

Bewaking van werkdruk

Feedback ontvangen uit de GMR

Leerlingvolgsysteem IEP

Namens de MR van de St. Jozefschool,




St. Jozefschool

Lukas Stein Miriam van Vliet
Voorzitter MR Plaatsvervangend voorzitter MR



